
Verkstadsklubben på Epiroc (Hemsida, länkar & info) 

Verkstadsklubbens hemsida: https://ifmetall-epirocorebro.se/ 

IF Metalls Medlemssida: https://www.ifmetall.se/login?ReturnUrl=%2fmedlemssidor%2f 

Medlem värvar medlem: https://www.ifmetall.se/aktuellt/medlem-varvar-medlem/  

Mail till Verkstadsklubben: ifmetall.orebro@epiroc.com (personer på klubb expeditionen) 

God Jul & Gott Nytt År 

önskar styrelsen i 

Verkstadsklubben 

Feb 2021 

2021-02-24 2021-12-20 

Styrelsens Jul & Nyårshelgs Närvaro & Frånvaro 

Vid akuta tillfällen utan närvaro hänvisar klubbensstyrelsen till Avdelning Örebro län via telefon: 
019 - 19 93 50 med Ändrade öppettider under jul– och nyårsveckorna 

To 23 dec   Stängt   A-kassan har telefontid alla vardagar 9:00 - 11:30 

Må 27 dec - on 29 dec 9:00 - 12:00  på 010 - 19 89 000 

To 30 dec   Stängt 

Må 3 jan - on 5 jan 9:00 - 12:00 

To 6 jan   Stängt 

Fre 7 jan   9:00 - 12:00 

https://ifmetall-epirocorebro.se/
https://www.ifmetall.se/login?ReturnUrl=%2fmedlemssidor%2f
https://www.ifmetall.se/aktuellt/medlem-varvar-medlem/
mailto:ifmetall.orebro@epiroc.com


Kontaktuppgifter till personer i Verkstadsklubben på Epiroc med jobbtelefon. 

Ulf Ström    (Ordförande):     073-337 80 19 

Daniel Rundgren   (Vice Ordförande)     072-740 75 51 

Ronnie Boenke   (Kassör & HSO ETD & URA):   072-145 08 65 

Madeleine Ljungberg  (Sekreterare):     077-145 05 87 

Niclas Lindqvist   (Huvudskyddsombud RDAB):   072-142 61 54 

Bo Råslind    (Försäkrings & REHAB ansvarig):  072-142 75 05 

Kjell Richardsson   (HSO URE):     076-858 17 76 

Ida Asklund    (HSO SDC & Studieansvarig):   072-565 03 16 

Fredrik Persson  (HSO SRD):     072-145 11 92 

Föräldraledighet och röda dagar/klämdagar 

 Att tänka på: När det är mycket röda dagar/klämdagar och du funderar på att ta 

föräldraledigt. När du tar föräldraledigt går du in på föräldrapenning och då bryter du din 

månadslön vilket i jul kan resultera i löneavdrag för röda dagar i frånvaroperioden. Däremot går 

det bra att ta semester eller tidbank eftersom månadslönen då inte bryts.  

Vid föräldraledigt för en period av högst fem arbetsdagar görs avdrag med lön per arbetsdag. 

När föräldraledighetsperioden är längre än 5 arbetsdagar ska avdrag göras för alla 

kalenderdagar i perioden d v s även för arbetsfri lördag, söndag och röda dagar. Arbetsfria 

dagar som inleder eller avslutar en frånvaroperiod räknas inte som frånvarodagar, med 

undantag för frånvaro av hel kalendermånad då avdrag för 

hela månadslönen gäller. Teknikavtalet §3 mom. 3  

Exempelvis om man tar ledigt från den 23 december till 

den 4 januari så ligger man inom spannet för frånvaro av 

fem arbetsdagar och drabbas inte av löneavdrag. Men 

skulle man även ta den 5 januari som föräldraledig så 

kommer man få löneavdrag för de röda dagarna 

däremellan.  

Ha detta i åtanke när julledighet planeras med 

föräldraledigt i mer än fem arbetsdagar.  

12-timmarsschema på Eyra 

IF Metall har tillsammans med Epiroc förhandlat fram ett 12-timmarsschema. Skiftformen har 
inte används på flera år skall nu testas under 6 månader på Eyra för att utvärderas i juni 2022. 

Medlemstidningen Oss Emellan finns i verkstäderna. 

Medlemstidningen delas denna gång ut genom självplock. 
Detta istället för att utdelningen sker av IF Metalls Kontaktombud,  
allt för att minska smittspridning. 
 
Tidningarna har eller kommer läggas ut i paus/fikarummen på de olika 
enheterna. Ligger ingen tidning i just ditt fikarum kan det vara så att den 
hamnat i ett av de andra fika rummen, så titta där. 


