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Löneförhandlingen är klar och kommer betalas ut 

retroaktivt från November på Juni lönen. 
Vi gick in i de lokala förhandlingarna med följande centrala avtal i ryggen: 

 ”Period 1”: November 2020 – Mars 2022: 2,7% löneökning 

 ”Period 2”: April 2022 – Mars 2023: 2,2% Löneökning (varav 0,5% till löneöversyn) Inkl 0,5% till 

pensioner och försäkringsavsättningar 

Vi har tecknat ett tvårigt lokalt avtal med företaget, med större tyngd redan från november 2020.  

 ”Period 1”: November 2020 – Mars 2022: Ger oss 3,39% löneökning. 

 ”Period 2”: April 2022 – Mars 2023: Ger oss 1,95% löneökning. Alla värderingar låses och alla får 

636 kr Inkl 0,5% till pensioner och försäkringsavsättningar som det centrala ger oss. 

För period 1 höjs AV med 815kr och PV 1,4% 

För Period 2 höjs AV med 636kr  
 
Med budet på 3,1% såg vi att 59% i lönesystemet hamnade på 2,4% vilket inte innebär en reallöneökning. 
Med det nya framtunga avtalet hamnar den som inte höjer sig i värdering på ca 2,9% vilket är en 
reallönesäkring. De som sänker sig i värdering kommer däremot inte hamna på en reallönesäkrad ökning, 
utan får minst en garanterad ökning på 485kr från November 2020.  

De som höjer sig i värdering kommer få fullt genomslag på sin bedömning för period 1. 
Procentuellt landar de på 3,3% upp till 11% löneökning. 

Den genomsnittliga löneökningen i vårt lönesystem hamnar på 3,6% 
 
Överklagningsperioden sätter vi till 15 Augusti och 30 September 2021. 
Har ni blivit sänkta i bedömning eller fått en felaktig bedömning kontakta oss!   

Tack för allt stöd och ert engagemang under mötena, trots denna Covid pandemi klarade vi av att hålla 
mötena i små grupper och på ett säkert sätt! Det öppnade upp en del knutar i förhandlingen. 

Har ni frågor, kontakta oss i lönesystemsgruppen! 
Richard Johansson, Ulf Ström, Bo Råslind och Magnus Bergvall. 
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Kontaktuppgifter till personer i Verkstadsklubben på Epiroc med jobbtelefon. 

Ulf Ström    (Ordförande):     073-337 80 19 

Ida Asklund    (Vice Ord. & HSO SDC):    072-565 03 16 

Ronnie Boenke   (Kassör & HSO ETD & URA):   072-145 08 65 

Niclas Lindqvist   (Huvudskyddsombud):    072-142 61 54 

Kjell Richardsson   (HSO URE):     076-858 17 76 

Bo Råslind    (Försäkrings & REHAB ansvarig):  072-142 75 05 

Daniel Rundgren          072-740 75 51 

Madeleine Ljungberg  (Sekreterare):     077-145 05 87 

Fredrik Persson  (HSO SRD):     072-145 11 92 

Verkstadsklubben och dess Styrelse. 
 

Verkstadsklubben har hållit 105:e Årsmötet tisdag den 1 juni 2021. 
Efter en omröstning blev det en nygammal ordförande 
Ulf Ström som tar över ordförandeklubban. 
 

Verkstadsklubben har i skrivande stund inte hållit konstituerande 
styrelsemöte. Vilket innebär att övriga styrelseuppdrag som inte besätts 
genom personval på Årsmötet inte har fördelats, bland annat vice 
ordförande och sekreterare. Därmed kvarstår övriga  styrelseuppdrag tills 
Verkstadsklubben hållit sin konstituering, som är planerad till den 10 juni. 

 

Styrelsen vill passa på att tacka Camilla Hallén och Johan Ljungberg som 
nu har slutat sina uppdrag i klubbstyrelsen. 

 

Samtidigt välkomnar vi Susanne Norelius (V11/Maskinverkstan) och Joakim 
Printz (Holmen/DC) som nya medlemmar i klubbstyrelsen. 


