
 

Korttidsarbete
 

IF Metall har förhandlat med företaget och kommit överens om att ansöka om Korttidsarbete. 
Detta kommer att gälla Epiroc Rock Drills AB och påbörjas med start den 4 maj med visst KAK-uttag för 
att sedan övergå till Statligt Korttidsarbete den 18 maj. Även om avtalet är förhandlat på Rock Drills är 
det URE och RTE som berörs på kollektivsidan i dagsläget. 
Företaget har presenterat en plan för IF Metall som sträcker sig fram till 2021. 
 

SED-Avtalet
 

Förändringar kring SED-Avtalet: På grund av Covid-19 har företaget hävdat avsteg (enligt §7) i avtalet. 
Återstående tillfällen (timmar) med återarbete av KAK, har förlängts till 2020-12-31. 
 

Förmånsvärde  för Matlådor
 

Korrigering till förra utskicket som innehöll information kring felaktigt dragna förmånsvärden. 
Uppdatering: Detta kommer att justeras när det återgår till normalläge och bricklunch åter kommer 
serveras. Då görs det manuellt och justera på nya inköp tills företaget skuld är återförd. 
På grund av den statliga månadsinrapporteringen av skatt/förmåner går det inte att justera just nu. 
Däremot så debiteras ni inte förmånsvärde när ni handlar matlådor i dagsläget, för mer info läs 
företagets nyhetsbrev. Personal som slutat eller som inte köper bricklunch i normala fall behöver 
hanteras utanför denna justerings metod. 
 

Info
 

Länkar i nyhetsmail: Vissa länkar går inte alltid att öppna när ni klickar på dem. 

Detta har att göra med olika behörigheter i systemet, vilket vi ber om ursäkt för då vi vill informera så 
tydligt som möjligt. Länken hänvisade till (Överenskommelse om ändrad arbetstid) som chefen ska 

fyller i. Mer information kommer löpande. 
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