IFMETALL

I nfobladet

Information fran Verkstadsklubben IF Metall Epiroc Rock Drills AB 2022-12-12

Vad ar pa agendan (i rubrikform) for IF Metall styrelsen just nu

+ Flex-diskussionerna fortsatter pa flera omraden men galler till 230204.

+ Ldnegruppen jobbar med befattningsbeskrivningar infor kommande
|I6neférhandling. Centrala parterna lamnar sina krav fore jul.

Kommande kurser och fackliga utbildningar

Medlem i facket 16-18/1 Utbildning for medlemmar och kommande
medlemmar som vill veta mer om facket, dar du far mer kunskap om det
viktiga medlet for I6ftet, vart kollektivavtal.

Vald pa jobbet 23-25/1 Riktar sig till dig som ar fértroendevald, och ar en
grundlaggande fortroendemans utbildning.

55+ Ar en utbildning fér medlemmar runt 55ar. Fragor som rérs ar, kan jag
sluta nar jag fyller 657 Har jag mojlighet att paverka min pension?

IF Metalls Medlemsforsakringar 2023

Flera forsakringar ingar i ditt medlemskap och nagra gar det att komplettera
sa de tacker ytterligare nivaer eller narstaende. Folksam kommer i nartid
skicka erbjudande (rakning i posten/digital brevlada) till medlemmar som ar
mellan 25-55ar om att teckna sjuk och efterlevandeférsakring.

Las mer har: https://www.folksam.se/forbund/if-metall/befintlig-medlem

Verkstadsklubben pa Epiroc (Hemsida, lankar & info)
Verkstadsklubbens hemsida: https://ifmetall-epirocorebro.se/

2 3]
)

/@
@

IF Metalls Medlemssida: https://www.ifmetall.se/login?ReturnUrl=%2fmedlemssidor%z2f &
Mail till Verkstadsklubben: ifmetall.orebro@epiroc.com (personer pa klubb expeditionen)

Viinliga hilsningar onskar styrelsen i Verkstadsklubben
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Foraldraledighet och roda dagar/klamdaqgar

Att tinka pa infor kommande jul ledighet: Nar det ar mycket réda dagar/
klamdagar och du funderar pa att ta féraldraledigt. Nar du tar foraldraledigt
gar du in pa foraldrapenning och da bryter du din manadslon vilket i jul kan
resultera i Iobneavdrag for réda dagar i franvaroperioden. Daremot gar det
bra att ta semester eller tidbank eftersom manadslénen da inte bryts.

Vid foéraldraledigt for en period av hogst fem arbetsdagar gors avdrag med
|I6n per arbetsdag. Nar foraldraledighetsperioden ar langre an 5 arbetsdagar
ska avdrag goras for alla kalenderdagar i perioden d v s aven for arbetsfri
I6rdag, sbndag och roda dagar. Arbetsfria dagar som inleder eller avslutar
en franvaroperiod raknas inte som franvarodagar, med undantag for
franvaro av hel kalendermanad da avdrag for hela manadslénen galler.
Teknikavtalet §3 mom. 3

Exempelvis om man tar ledigt
fran den 23 december till den 1
januari sa ligger man inom
spannet for franvaro av fem
arbetsdagar och drabbas inte av
Ioneavdrag. Men skulle man
aven ta den 2 januari som
foraldraledig sa kommer man fa
Iobneavdrag for de roda dagarna
daremellan.

Ha detta i atanke nar
julledighet planeras med
foraldraledigt i mer @an fem
arbetsdagar.

Kontaktuppaqifter till personer i Verkstadsklubben pa Epiroc med jobbtelefon.
UIf Strom (Ordférande): 073-337 80 19

Daniel Rundgren (Vice Ordférande) 072-740 75 51
Ronnie Boenke (Kassor & HSO URR): 072-145 08 65
Madeleine Ljungberg (Sekreterare): 072-145 05 87
Niclas Lindqvist (Huvudskyddsombud RDAB): 072-142 61 54
Bo Raslind (Forsakrings & REHAB ansvarig): 072-142 75 05
Kjell Richardsson (HSO URE): 076-858 17 76
Ida Asklund (HSO SDC & Studieansvarig): 072-565 03 16
(

Magnus Bergvall Intro & Lonesystemsgruppen) 070-657 71 70




