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Ny Rutin for lakarintyg

Foretaget har nyligen skickat ut information om att en ny rutin for lakarintyg antagits.

Detta ar INTE forhandlad och hanterar bland annat inte personer som saknar utrustning eller
Bank ID for att utfora dessa atgarder av olika anledningar.

IF Metall har begart forhandling i fragan.

Bland annat lampligheten av att nytta tredje part (Capio eller andra
aktérer som hanterar varan sjukintyg) behover diskuteras och
férhandlas.

Lampligen skulle féretaget ha begart férhandling i fragan innan
utskick eller antagande av nya uppdaterade rutiner och
forhallningsregler.

Kontakta IF Metalls representanter om fragetecken kvarstar.

Vad ar pa agendan (i rubrikform utan att ndmna detaljer) for IF Metall styrelsen just nu

. Lénesystemsgruppen har hallit flera arbetsméten, internt som med féretaget.
. Forsakringsinformationen med Folksam fortsatter pa Eyra.

. Medlemstidningen Oss Emellan planeras att delas ut i slutat av vecka 24. Dar
Tidningsgruppen jobbar med att ta fram ny rutin for utdelning av tidningen.
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. Fortsatt arbete med riskanalyser och forhandlingar gallande
omkladningsrum pa Holmen.

. Flertalet dvriga forhandlingar och riskanalyser.

Verkstadsklubben pa Epiroc (Hemsida, linkar & info)
Verkstadsklubbens hemsida: https://ifmetall-epirocorebro.se/ A

O
2

\ ey

IF Metalls Medlemssida: https://www.ifmetall.se/login?ReturnUrl=%2fmedlemssidor%2f G—
Mail till Verkstadsklubben: ifmetall.orebro@epiroc.com (personer pa klubb expeditionen)

Viinliga hilsningar onskar styrelsen i Verkstadsklubben



https://ifmetall-epirocorebro.se/
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IF Metall Centralt

Riksdagen gor som parterna vill

Den 8 juni klubbade riksdagen igenom de lagandringar som kravs for att fackens och
arbetsgivarnas dverenskommelse om trygghet, omstallning och anstallning ska bli verklighet.
"Det ar ett viktigt steg pa vagen mot vart nya huvudavtal”, sager IF Metalls férbundsordférande
Marie Nilsson.

Vi har visat att det &r parterna, fack och arbetsgivare, och inte politikerna som sétter
spelreglerna pa arbetsmarknaden, sédger IF Metalls avtalssekreterare Veli-Pekka Saikkéla och
férbundsordférande Marie Nilsson. Foto: Stefan Jerrevang

Vagen mot det nya huvudavtalet har varit Iang. | forhandlingar med arbetsgivare och andra
fackféreningar har IF Metall 16st upp svara knutar for att skapa battre omstallning och tryggare
jobb.

- Och vi har visat att det ar parterna, inte politikerna, som satter spelreglerna pa svensk
arbetsmarknad, sager IF Metalls avtalssekreterare Veli-Pekka Saikkala, och tillagger.

- Dagens beslut i riksdagen som fattades med bred majoritet ar ett tydligt bevis fér det.

Lagandringarna som nu antagits av riksdagen medfér helt nya ekonomiska majligheter till
vidareutbildning och omskolning.

- Det blir skarpare regler for inhyrning, visstid och hyvling av arbetstid och heltid blir norm i LAS.
Allt detta ar viktigt for att forsvara industriarbetarnas trygghet och utveckling i omstaliningen mot
en klimatsmart industri.

Las mer om vagen mot nytt huvudavtal och lagandringar pa: ifmetall.se/las

Kontaktuppaqifter till personer i Verkstadsklubben pa Epiroc med jobbtelefon.

UIf Strom (Ordférande): 073-337 80 19
Daniel Rundgren (Vice Ordférande) 072-740 75 51
Ronnie Boenke (Kassor & HSO URR): 072-145 08 65
Madeleine Ljungberg (Sekreterare): 077-145 05 87
Niclas Lindqvist (Huvudskyddsombud RDAB): 072-142 61 54
Bo Raslind (Forsakrings & REHAB ansvarig): 072-142 75 05
Kjell Richardsson (HSO URE): 076-858 17 76
Ida Asklund (HSO SDC & Studieansvarig): 072-565 03 16



https://www.ifmetall.se/fortroendevald/forhandlingar-om-las/

