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IF Metall ansluter sig till partéverenskommelsen om LAS

Efter nya forhandlingar mellan IF Metall, Svenskt Naringsliv, PTK och Kommunal har IF Metall valt att ansluta
sig till partséverenskommelsen om trygghet och omstalining.

Sedan tidigare innehaller partdverenskommelsen ett bra system for kompetensutveckling och en viktig
begransning av langa inhyrningar. Bada dessa atgarder behdvs for att starka anstallningstryggheten for IF
Metalls medlemmar.

Uppségning pa "saklig grund” som byter namn i den nya uppgorelsen till "sarskilda skal” men inte innehaller
nagra storre forandringar i grunden, men med nagot enklare uppséagningsregler for arbetsgivaren.

Samma praxis som i dagslaget ska aven tilldmpas vid kommande uppsagningar, samt att det sa kallade
"prognostanket” vilket innebar att féretag exempelvis inte kan havda: att personen har férsovit sig och
kommer aven géra det i fortsattningen, darfér vill féretaget saga upp.

| den del dér personer blir uppsagda och inte ska fa behalla tjansten dven nar facket har éverklagat, hanteras
det genom en férsékringslésning som ger medlemmar 80 procent av I6nen under déverklagandetiden.

Undantagen foretaget 6nskar géra galler personer som ska vara kvar, inte personer som ska sagas upp.

Efter de nya férhandlingarna mellan oss i IF Metall, Svenskt Néaringsliv, PTK och Kommunal har vi tappt igen
avgorande brister. Nu ar 6verenskommelsen s pass bra att IF Metall kan ansluta sig.

IF Metall och Kommunal har férhandlat fram tydliga férbattringar nér det galler visstid. Det innebar att tiden en
person far vara visstidsanstalld innan denne ska erbjudas en tillsvidareanstéllning &ndras fran 24 till 12
manader.

Vid missbruk av reglerna, ska arbetsgivare som blandar visstider med vikariat for att slippa tillsvidareanstélla
betala skadestand. Avtalet innehaller &ven begréansningar gallande hyvling av arbetstid.

- Vi kan inte lata de viktiga fragorna om trygghet och omstélining I6sas av andra. | och med beslutet att stélla
0ss bakom partsuppgoérelsen med de viktiga justeringarna har vi tagit det ansvaret.

Att IF Metall ansluter sig till partséverenskommelsen innebar inte att forbundet har sagt slutgiltigt ja eller nej
till hur anstallningstryggheten ska férandras. Det innebér i praktiken att vi har natt ett sa bra
forhandlingsresultat mellan Svenskt Naringsliv, PTK, IF Metall och Kommunal att vi &r beredda att ga vidare
med partsdverenskommelsen i férhandlingar mellan parterna och politiken. Férst nar de férhandlingarna ar
klara har vi ett reellt, slutgiltigt forslag att forhalla oss till och besluta om, sager IF Metalls avtalssekreterare
Veli-Pekka Saikkala.

Verkstadsklubbens Hemsida, Lankar & Uppmaning

Uppmaning: Sprid informationen genom att skriva ut och satta upp pa lamplig plats, om det inte gjorts.
Verkstadsklubbens hemsida: https://ifmetall-epirocorebro.se/

IF Metalls Medlemssida:_ https://www.ifmetall.se/login?ReturnUrl=%2fmedlemssidor%2f

Medlem varvar medlem: https:/ /www.ifmetall.se/aktuellt/medlem-varvar-medlem/
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| Viénliga hdlsningar

Onskar Styrelsen i
Verkstadsklubben Epiroc

Som hastigt avlidit och lamnat oss under
fredagen den 11/12.
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